MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE CIUDAD NUEVA
“Afio del Fortalecimiento de la Soberania Nacional”

Dot o« Ablrdr

N° 395-2022-MDCN-T

Ciudad Nueva, 27 de julio del 2022.
VISTO:

" El Informe N° 002-2022-DLQ-RO-CSDRAVIV&CA, de fecha 09 de julio del 2022, suscrito por la Residente de Obra de JP&CA
\_____ = CONSTRUCTORA S.A.C; la Carta N° 012-2022/C. JP&CA CONSTRUCTORA S.A.C., de fecha 11 de julio del 2022, suscrito por el Gerente
7, = General de JP&CA CONSTRUCTORA S.A.C; el Informe N° 102-2022/PRG-I0-SGSI/MDCN-T, de fecha 14 de julio del 2022, emitido por la
"</ Inspectora de Obra; el Informe N° 103-2022/PRG-IO-SGSI/MDCN-T, de fecha 14 de julio del 2022, emitido por la Inspectora de Obra; el
Informe N° 1205-2022-SGSIIGM/MDCN-T, de fecha 18 de julio del 2022, emitido por la Sub Gerencia de Supervisién de Inversiones; el
Informe N° 1222-2022-SGSI/GMIMDCN-T, de fecha 19 de julio del 2022, emitido por la Sub Gerencia de Supervision de Inversiones; el Acta
N° 009-2022-CSST-MDCN, de fecha 20 de julio del 2022, suscrito por el Comité de Seguridad y Salud en el Trabajo (CSST); el Informe N°
444-2022-SGGRH-GA-MDCN-T, de fecha 21 de julio del 2022, emitido por la Sub Gerencia de Gestion de Recursos Humanos; el Informe
N° 829-2022-GA-GM-MDCN-T, de fecha 25 de julio del 2022, emitido por la Gerencia de Administracion; el Proveido N° 7940-2022-GM, de
fecha 25 de julio del 2022, emitido por la Gerencia Municipal, y;

CONSIDERANDO:

Que, la Municipalidad Distrital de Ciudad Nueva, es un Organo de Gobierno Local que goza de autonomia, politica, econémica y
administrativa en los asunios de su competencia conforme lo establece el art. 194° de la Constitucion Politica, modificada por la Ley de
Reforma Consfitucional — Ley N° 30305, concordante con el art. Il del Titulo Preliminar de la Ley N° 27872, Ley Orgénica de
Municipalidades;

-Que, con Decrefo Supremo N° 131-2021-PCM, que prorroga el Estado de Emergencia Nacional declarado por el Decreto Supremo N° 011-
021-PCM, prorrogado por los Decretos Supremos N° 184-2020-PCM, N° 201-2020-PCM, N° 008-2021-PCM, N° 036-2021-PCM, N° 058-
021-PCM, N° 076-2021-PCM, N° 105-2021-PCM Y N° 123-2021-PCM, y modifica el Decreto Supremo N° 184-2020-PCM;

Que, con Resolucién Ministerial N° 972-2020-MINSA, se aprueba los “Lineamientos para la vigilancia, prevencion y control de la salud de
los trabajadores con riesgo de exposicién a SARS-COV-2", en adelante los Lineamientos, que tienen como objetivos especificos establecer
s los lineamientos para la vigilancia, prevencion y control de la salud de los frabajadores que realizan actividades durante la pandemia
¥y, COVID-19, para el regreso y reincorporacion al trabajo, y garantizar la sostenibilidad de las medidas de vigilancia, prevencion y control
) ‘L‘;\ adoptadas para reducir el rliesgo de transmision de SARS-COV-2;

0 (<]

“j’ Que, la Ley N° 29783, Ley de Seguridad y Salud en el Trabajo, tiene como objeto promover una cultura de prevencion de riesgos laborales
/ en el pais; para ello, cuenta con el deber de prevencion de los empleadores, el rol de fiscalizacion y control del Estado y la participacion de
los trabajadores y sus organizaciones sindicales, quienes, a través del didlogo social velan por la promocion y cumplimiento de la normativa

sobre la materia;

Que, el articulo | del Titulo Preliminar de la precitada Ley, sefiala que por el principio de Prevencion el empleador garantiza, en el centro de
% ‘traba}o, el establecimiento de los medios y condiciones que protejan la vida, la salud y el bienestar de los trabajadores, y de aquellos que,
=0 teniendo vinculo laboral, prestan servicios o se encuentran dentro del &mbito del centro de labores. Debe considerar factores sociales,
A{.y Iaboralels ?jf lbiglcfgi-::oss, diferenciados en funcién del sexo, incorporando la dimension de género en la evaluacion y prevencion de los riesgos
-/ enla salud laboral;

Que, con Informe N° 002-2022-DLQ-RO-CSDRAV/JVACA, de fecha 09 de julio del 2022, suscrito por la Ing. Dulmis Laura Quispe, en
calidad de Residente de Obra, remite al Sr. Aldo Elisban Churata Arocutipa, Representante Legal de JP&CA CONSTRUCTORA S.A.C., el
PLAN DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO, PLAN DE VIGILANCIA, PREVENCION Y CONTROL DEL SARS-COV-2 y el PLAN
DE MANEJO AMBIENTAL, del Proyecto: “CREACION DEL SERVICIO DEPORTIVO Y RECREATIVO EN LA ASOCIACION DE
VIVIENDA 28 DE AGOSTO DEL DISTRITO DE CIUDAD NUEVA PROVINCIA DE TACNA - DEPARTAMENTO DE TACNA”, para que por
su intermedio se derive a la Inspeccion de Obra, para su revision y aprobacion correspondiente;

Que, con Carta N° 012-2022/C. JP&CA CONSTRUCTORA S.A.C., de fecha 11 de julio del 2022, suscrito por el Sr. Aldo Elisban Churata
Arocutipa, en calidad de Gerente General de JP&CA CONSTRUCTORA SAC, remite el PLAN DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL
TRABAJO, PLAN DE VIGILANCIA, PREVENCION Y CONTROL DEL SARS-COV-2 y el PLAN DE MANEJO AMBIENTAL, del Proyecto:
“CREACION DEL SERVICIO DEPORTIVO Y RECREATIVO EN LA ASOCIACION DE VIVIENDA 28 DE AGOSTO DEL DISTRITO DE
CIUDAD NUEVA - PROVINCIA DE TACNA - DEPARTAMENTO DE TACNA”, con atencion a la Sub Gerencia de Supervision de
Inversiones de la Municipalidad Distrital de Ciudad Nueva;

Que, con Informe N° 102-2022/PRG-I0-SGSIMDCN-T, de fecha 14 de julio del 2022, emitido por la Ing. Pacla Rojas Gutierrez, en calidad
de Inspector de Obra, procedié a la revision y/o evaluacion del “PLAN DE VIGILANCIA, PREVENCION Y CONTROL DEL SARS-COV-2",
del PIP: “CREACION DEL SERVICIO DEPORTIVO Y RECREATIVO EN LA ASOCIACION DE VIVIENDA 28 DE AGOSTO DEL DISTRITO
DE CIUDAD NUEVA - PROVINCIA DE TACNA - DEPARTAMENTO DE TACNA”, indicando lo siguiente:

» ANALISIS Y EVALUACION:

Se procede a la Evaluacion del presente "PLAN DE VIGILANCIA, PREVENCION Y CONTROL DEL SARS-COV-2", del proyecto: “CREACION
DEL SERVICIO DEPORTIVO Y RECREATIVO EN LA ASOCIACION DE VIVIENDA 28 DE AGOSTO DEL DISTRITO DE CIUDAD NUEVA
PROVINCIA DE TACNA — DEPARTAMENTO DE TACNA®, el cual presenta un contenido acorde a la normetiva vigente sefialada en los parrafos
precedentes.
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> CONCLUSIONES Y RECOMENDACIONES:

De acuerdo con la revision y evaluacion al contenido del “PLAN DE VIGILANCIA, PREVENCION Y CONTROL DEL SARS-COV-2", del proyecto:

“CREACION DEL SERVICIO DEPORTIVO Y RECREATIVO EN LA ASOCIACION DE VIVIENDA 28 DE AGOSTO DEL DISTRITO DE CIUDAD

NUEVA PROVINCIA DE TACNA - DEPARTAMENTO DE TACNA', éste cumple con los requerimientos minimos de acuerdo a la Normativa

Vigente, en ese sentido la suscrita considera PROCEDENTE CONTINUAR CON EL TRAMITE PARA SU APROBACION por El Comité de

Seguridad y Salud de la Municipalidad Distrital Ciudad Nueva conforme a los lineamientos intemos de la Institucion, por lo que se SOLICITA se

derive el presente documento a la SUB GERENCIA DE GESTION DE RECURSOS HUMANOS - COMITE DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL
TRABAJO para su pronunciamiento yAPROBACn'ﬁN correspondiente mediante acfo resolutivo;

.\ Que, con Informe N° 103-2022/PRG-10-SGSI/MDCN-T, de fecha 14 de julio del 2022, emitido por la Ing. Paola Rojas Gutierrez, en calidad
\&'de Inspector de Obra, procedié a la revision y/o evaluacion del PLAN DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO, PLAN DE

=

2 g}VIGILANCIA, PREVENCION Y CONTROL DEL SARS-COV-2 y el PLAN DE MANEJO AMBIENTAL, del Proyecto: “CREACION DEL
{ /57 'SERVICIO DEPORTIVO Y RECREATIVO EN LA ASOCIACION DE VIVIENDA 28 DE AGOSTO DEL DISTRITO DE CIUDAD NUEVA
T :y’ PROVINCIA DE TACNA - DEPARTAMENTO DE TACNA”, indicando lo siguiente:

> ANALISIS Y EVALUACION:

Se procede a la Evaluacion del presenfe “PLAN DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO" y el “PLAN DE MANEJO AMBIENTAL?, del proyecto:
“CREACION DEL SERVICIO DEPORTIVO Y RECREATIVO EN LA ASOCIACION DE VIVIENDA 28 DE AGOSTO DEL DISTRITO DE GIUDAD

f,ﬁ“ NUEVA PROVINCIA DE TACNA — DEPARTAMENTO DE TACNA'", el cual presenta un contenido acorde a la normativa vigente sefialada en los
Ao AL Oa pérrafos anteriores.
) o
§ / » CONCLUSIONES Y RECOMENDACIONES:
é De acuerdo con la revision y evaluacion al contenido del "PLAN DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO” del proyecto: “CREACION DEL
2N\ JUR

SERVICIO DEPORTIVQ Y RECREATIVO EN LA ASOCIACION DE VIVIENDA 28 DE AGOSTO DEL DISTRITO DE CIUDAD NUEVA PROVINCIA
. 7 DETACNA—DEPARTAMENTO DE TACNA', cumple con los requerimientos minimos de acuerdo & la Normativa Vigente, en ese sentido Ja suscrita
< Tﬂ?‘-"-‘f‘j,',/ considera PROCEDENTE CONTINUAR CON EL TRAMITE PARA SU APROBACION por EI Comité de Seguridad y Salud de la Municipalidad
i Distrital Ciudad Nueva conforme a los lineamientos internos de la Institucion, por lo que se SOLICITA se derive el presente documento a la SuUB
GERENCIA DE GESTION DE RECURSOS HUMANOS — COMITE DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO para su pronunciamiento y
APROBACION correspondiente mediante acto resolutivo. -

Asimismo, debo informar que el “PLAN DE MANEJO AMBIENTAL” del proyecto: “CREACION DEL SERVICIO DEPORTIVQ Y RECREATIVO EN
LA ASOCIACION DE VIVIENDA 28 DE AGOSTO DEL DISTRITO DE CIUDAD NUEVA PROVINCIA DE TACNA - DEPARTAMENTO DE TACNA”,
cumple con los requerimienfos minimos de acuerdo a la Normativa Vigente, en ese sentido el suscrito considera PROCEDENTE:

.
A
RN

f"bue. con Informe N° 1205-2022-SGSI/GM/MDCN-T, de fecha 18 de julio del 2022, emitido por la Sub Gerencia de Supervision de

Inversiones, remite la revision y/o evaluacion al “PLAN DE VIGILANCIA, PREVENCION Y CONTROL DEL SARS-COV-2”, para el PIP:
‘CREACION DEL SERVICIO DEPORTIVO Y RECREATIVO EN LA ASOCIACION DE VIVIENDA 28 DE AGOSTO DEL DISTRITO DE
CIUDAD NUEVA PROVINCIA DE TACNA — DEPARTAMENTO DE TACNA', emitido por la Ing. Pacla Rojas Gutierrez, en su calidad de
Inspector, refiere que cumple con los requerimientos minimos de acuerdo a la Normativa vigente, por lo que considera PROCEDENTE
continuar con el tramite para su APROBACION por el Comité de Seguridad y Salud de la Municipalidad Distrital de Ciudad Nueva conforme

*”g‘\ los lineamientos internos de la Institucion, en tal sentido, solicita se derive la documentacién a la Sub Gerencia de Gestién de Recursos
"'Eumanos ~ Comité de Sequridad y Salud en el Trabajo, para su pronunciamiento y aprobacion mediante Acto Resolutivo;
Que, con Informe N° 1222-2022-SGSI/GM/MDCN-T, de fecha 19 de julio del 2022, emitido por la Sub Gerencia de Supervision de
Inversiones, remite la revision y/o evaluacion del “PLAN DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO” y el “PLAN DE MANEJO
AMBIENTAL” del PIP: *CREACION DEL SERVICIO DEPORTIVO Y RECREATIVO EN LA ASOCIACION DE VIVIENDA 28 DE AGOSTO
DEL DISTRITO DE CIUDAD NUEVA PROVINCIA DE TACNA — DEPARTAMENTO DE TACNA', evaluado por la Ing. Pacla Rojas Gutierrez,
en calidad de Inspector, refiere que es PROCEDENTE sefialando que cumple con los requerimientos minimos de acuerdo a la Normativa
vigente. Asimismo, solicita que el “PLAN DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO” contintie con el tramite para su APROBACION
por el Comité de Seguridad y Salud de la Municipalidad Distrital de Ciudad Nueva conforme a los lineamientos internos de la Institucion, en

., tal sentido, solicita se derive la documentacion a la Sub Gerencia de Gestion de Recursos Humanos - Comité de Sequridad y Salud en
el Trabajo, para su pronunciamiento y aprobacién mediante Acto Resolutivo;

.,
L B

Que, con Acta N° 008-2022-CSST-MDCN, de fecha 20 de julio del 2022, suscrito por el Comité de Seguridad y Salud en el Trabajo (CSST),
en la cual, al haber consenso con 08 votos a favor, se aprobd por unanimidad los puntos de agenda 1y 2, en lo que respecta e PLAN DE
SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO y el PLAN DE VIGILANCIA, PREVENCION Y CONTROL DEL SARS-COV-2 del Proyecto
denominado “CREACION DEL SERVICIO DEPORTIVO Y RECREATIVO EN LA ASOCIACION DE VIVIENDA 28 DE AGOSTO DEL
DISTRITO DE CIUDAD NUEVA - PROVINCIA DE TACNA — DEPARTAMENTO DE TACNA", siendo las 11:30 am, se da por culminada la
reunion ordinaria, procediendo a firmar los miembros asistentes del comité de seguridad y salud en el trabajo (CSST) en sefial de
conformidad;

Que, con Informe N° 444-2022-SGGRH-GA-MDCN-T, de fecha 21 de julio del 2022, emitido por la Sub Gerencia de Gestion de Recursos
Humanos, informa que segin Acta N° 009-2022-CSST-MDCN, de fecha 20 de julio del 2022, el Comité de Seguridad y Salud en el Trabajo
(CSST), aprobd por unanimidad los puntos de agenda 1y 2, por lo que se debera remitir el Plan de Seguridad y Salud en el Trabajo y el
Plan de Vigilancia, Prevencién y Control del SARS-COV-2 del proyecto denominado: “CREACION DEL SERVICIO DEPORTIVO Y
RECREATIVO EN LA ASOCIACION DE VIVIENDA 28 DE AGOSTO DEL DISTRITO DE CIUDAD NUEVA PROVINCIA DE TACNA -
DEPARTAMENTO DE TACNA', a la Gerencia de Asesoria Juridica de la MDCN, a efectos de que emita Acto Resolutivo correspondiente;

Que, con Informe N° 829-2022-GA-GM-MDCN-T, de fecha 25 de julio del 2022, emitido por la Gerencia de Administracién, remite a
Gerencia Municipal el Plan de Seguridad y Salud en el Trabajo y el Plan de Vigilancia, Prevencién y Control del SARS-COV-2, del proyecto:
‘CREACION DEL SERVICIO DEPORTIVO Y RECREATIVO EN LA ASOCIACION DE VIVIENDA 28 DE AGOSTO DEL DISTRITO DE
CIUDAD NUEVA PROVINCIA DE TACNA - DEPARTAMENTO DE TACNA’, a fin que la Gerencia de Asesoria Juridica emita el acto
resolutivo;
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Que, el articulo 6 de la Ley N° 27972, Ley Orgéanica de Municipalidades, establece que el ALCALDE es el representante legal de la
Municipalidad y su MAXIMA AUTORIDAD ADMINISTRATIVA, concordante con lo previsto en el articulo 43 de la citada Ley, establece
expresamente que las resoluciones de Alcaldia aprueban y resuelven los asuntos de carécter administrativo, y que, con Proveido N° 7940-
2022-GM, de fecha 25 de julio del 2022, emitido por la Gerente Municipal, CPC. ROSARIO YESSENIA RUTH VILCA YUJRA, dispone
PROYECTAR RESOLUCION;

En tal sentido, de conformidad a lo dispuesto por la Constitucion Politica del Perd, y las facultades conferidas en el articulo 6° y numeral 6)
del art. 20 de la Ley Organica de Municipalidades Ley N°27972, con visto bueno de la Gerencia Municipal, Gerencia de Asesoria Juridica,
Gerencia de Administracién, Sub Gerencia de Supervisién de Inversiones y Sub Gerencia de Gestién de Recursos Humanos;

/. '_‘ =
. E} SE RESUELVE:

S
-~/ ARTICULO PRIMERO: APROBAR el PLAN DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO y el PLAN DE VIGILANCIA, PREVENCION Y -
CONTROL DEL SARS-COV-2 del Proyecto: “CREACION DEL SERVICIO DEPORTIVO Y RECREATIVO EN LA ASOCIACION DE
VIVIENDA 28 DE AGOSTO DEL DISTRITO DE CIUDAD NUEVA - PROVINCIA DE TACNA — DEPARTAMENTO DE TACNA', aprobado por
el Comité de Seguridad y Salud en ¢! Trabajo (CSST), conforme el Acta N° 009-2022-CSST-MDCN-T, de fecha 20 de julio del 2022.

. ARTICULO SEGUNDO: DISPONER que la Sub Gerencia de Supervision de Inversiones, registre el “PLAN DE SEGURIDAD Y SALUD EN
kL TRABAJO" y el "PLAN DE VIGILANCIA, PREVENCION Y CONTROL DEL SARS-COV-2" de la Municipalidad Distrital de Ciudad Nueva,
Zifravés del sistema integrado para COVID- (SICOVID-19).
=
SARTICULO TERCERO: DISPONER a la Sub Gerencia de Tecnologia de la Informacién y Comunicaciones, cumpla con la publicacién de la

4;§‘presente Resolucion en el portal institucional de la Municipalidad Distrital de Ciudad Nueva — TACNA, (www.municiudadnueva.gob.pe.).
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